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L'association se fixe le but 
d'accompagner les personnes vers 
une insertion professionnelle et 
une prise en charge de leur santé.

Association créée en 1992

Lutter contre toutes formes d'exclusion
Construire un parcours professionnel
Viser le mieux-être des personnes 
accompagnées

Objet

Création

Principes



Rapport d’activités



Au fil de l'eau

L'écoute



Nos conventions écoute et accompagnement: près de 

500 personnes accompagnées + 700 pour le “Psy tour”

Avec: la MEF du Cotentin, le PLIE du Cotentin, avec la Mission Locale du Cotentin, avec Ville de

Cherbourg-en-Cotentin, avec le CCAS de La Hague, le PLIE de Valognes, le FJT Espace-temps, la

CPAM de la Manche, le CCAS de Cherbourg-en-Cotentin, Astre Environnement, GEM Les Haubans,

la Politique de la Ville, le Centre Social Flora Tristan, La DDETS (Etat) et les 11 chantiers d'insertion

partenaires.



Nos conventions supervisions et intervisions: 26 

professionnels accompagnés

Avec la MEF du Cotentin, le PLIE du Cotentin, avec la Mission Locale du Cotentin, avec Ville de

Cherbourg-en-Cotentin, le PLIE de Valognes, Vivre son Deuil, le CCAS de Cherbourg-en-Cotentin,

Astre Environnement, La DDETS (Etat) et les chantiers d'insertion partenaires



26 h par semaine - 4 mois

un travail artisanal

Communiquer, 

collaborer, co-construire, 

être créatif

Acquérir des compétences utiles à 

tout poste de travail en entreprise

UN CONTRAT DE TRAVAIL UNE VIE D EQUIPE DEVELOPPER DES COMPETENCES 

TRANSFERABLES

L'Atelier LA CARTONNERIE
avec Brigitte GIOT

accompagnement à l'emploi par le 
biais d'une activité artisanale: le 
travail du carton



L'Atelier: 21 salariés en 2023 en cddi

1 contrat 6 h par semaine - 4 mois puis un possible renouvellement

Un travail artisanal

Savoir communiquer, collaborer, co-construire, être créatif

Acquérir des compétences transférables utiles à tout 

poste de travail en entreprise

Accompagnement à l'emploi par le biais d'une activité 

artisanalle: le travail du carton

https://gamma.app


LES PROJETS DE LA CARTONNERIE
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LES PROJETS DE LA CARTONNERIE:même à Paris
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L'accompagnement sociopro.

Des RDV

Chaque salarié a des 

rendez-vous réguliers 

en individuel pour 

suivre son parcours.

Un projet 
professionnel

Un projet 

professionnel est 

construit, adapté aux 

aspirations 

professionnelles des 

salariés.

Des stages, 
des formations

Sur le terrain, des 

stages, des remises 

à niveau, des 

préparations aux 

permis de conduire, 

des inscriptions en 

formation sont

proposées.

Accompagnement par Mélodie 
TYMEN
AGREMENT ACI AVEC LA DDETS

+ ADAPT:Mission Emploi accompagné



L'accompagnement sociopro.
Accompagnement par 
Mélodie TYMEN



LES PROJETS PRO DE LA CARTONNERIE
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UN CDD CHEZ CHERWOOD UN CDD CHEZ NORMECA



NOS PROJETS POLITIQUE DE LA VILLE
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NOS PROJETS AVEC ACTP ET GEM LES HAUBANS
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Toutes ces actions, de salariat en atelier, d’accompagnement psychologique ou psychiatrique, 

d’accompagnement professionnel, d’accompagnement à une vie sociale et culturelle permettent aux 

personnes qui font appel à nos services de reprendre en main leurs vies personnelles et professionnelles. Au 

fil de l’eau est un tremplin vers une vie sociale et professionnelle épanouie.

Sur le territoire, à l’aide de nos partenaires et financeurs, Au fil de l’eau est devenue une structure reconnue 

pour l’accompagnement de demandeurs d’emploi, de personnes isolées ou de personnes salariées. Au fil 

des années, depuis 30 ans maintenant, l’association s’est spécialisée dans l’accompagnement 

professionnel et psychologique, en destigmatisant auprès des personnes la démarche de soins 

psychologique et psychiatrique. Sans notre intervention, de nombreuses personnes n’iraient pas en 

établissement sanitaire et social dit classiques. Au fil de l’eau, sous son étiquette associative, permet 

d’accrocher les personnes de manière différente, tout en abordant l’insertion professionnelle.

Tout ce travail se fait en lien privilégié avec l'équipe de salariés permanents et des salariés de la Fondation 

Bon Sauveur de la Manche œuvrent toute l'année à accueillir chaque personne désireuse de prendre en 

charge sa santé mentale et sa santé globale.

C’est cette particularité et cette force qui définit Au fil de l’eau, structure médico-sociale implantée dans 

l’Economie Sociale et Solidaire sur le territoire.

Un grand et chaleureux remerciement à tous les collègues de l’association qui font un travail formidable au 

quotidien et qui investissent énormément d’energie autour de ce projet.

CONCLUSION ET PROJETS A VENIR



Projets 2024 :

1 nouvelle mission qui se poursuit et se développe pour l’association avec l’ADAPT (accompagnement 

socioprofessionnel pour le second avec Mélodie +7h). 

Continuité du suivi du marrainage du GEM Les Haubans 

Un beau Salon du Mariage et des Cérémonies avec FIL ET TERRE et ASTRE Services les 1er et 2 mars derniers.

La Réparette à l’atelier  a lieu samedi 20 avril 

Communication +++

du Cotentin

PARTIE DLA résumé des séances de travail sur 2023-2024 :

Présentation du rapport du DLA et des conclusions et pistes à développer:

- Gestion des locaux avec la CAC (local très cher pour l’association)

- Sécuriser les liens avec la Fondation Bon Sauveur de la Manche

- S’orienter vers la clientèle professionnelle et entreprise pour la vente

- Développer l’offre de location de meubles et décors pour les événements

- Augmenter le nb de l’etp de salariés atelier le mercredi

- Investir dans un outil de découpe performant

CONCLUSION ET PROJETS A VENIR



Merci à tous



Rapport des 
finances 2023



Rapport des 
finances

ACTIF:
Immobilisations corp. 17 167 €

Stock meubles 1 109 €

Créances 24 489€

Disponibilités comptes et livret

au 31/12/23: 19 831€
Charges constatées d'avance 2 820 € 

TOTAL: 152 550€
PASSIF: 

Capitaux propres 80 388€

Dettes 72 162€

TOTAL: 151 550€



Rapport des 
finances

Les produits

Les produits comprennent plus précisément les produits 

d’exploitation.

On distingue trois principales sources de produits d’exploitation :

La production de l’atelier (compte tenu de la variation des stocks) 

ont quadruplé durant l’année 2023, pour un montant de 21 733 € 

contre 5 449€ en 2022.

Les prestations de services d’accompagnement psychologique 

s’établissent à 77 752 € (contre    61 477€ en 2022). Ces évolutions 

sont liées aux différents contrats passés et qui évoluent chaque 

année, avec de nouveaux partenaires : ADAPT, AMSH. 

Les différentes subventions représentent 82% des produits, elles ont 

baissé, avec 475 810 € contre : 554.362€ en 2022 (89 % l’an 

dernier). Nous avons eu des baisses de financements : FSE MEF 

PLIE, Département de la Manche et une légère baisse d’activité à 

Beaumont suite à un congés maternité, et également un arrêt à 

juin 2023 de l’activité Psy Tour. 

Les produits

Nos principaux partenaires financeurs sont: 

l’Etat via l’ASP (qui finance les salaires cddi)

le Conseil Départemental de la Manche

la MEF du Cotentin avec le PLIE (financement 

FSE)

le FDI et le PRITH (pour le psy tour)

la Mission Locale du Cotentin

la Politique de la Ville

Cherbourg-en-Cotentin avec plusieurs 

conventions

le CCAS de La Hague. 



Rapport des 
finances

Les charges

Les frais de personnel sont de 428.124 €, relativement stables par 

rapport à l’année précédente (397.562€ en 2022). 

Les autres charges d’exploitation sont de 157 000 €, en baisse.

Le résultat est négatif de – 6 841€, comme stipulé précédemment.



Rapport des 
finances

Compte de résultat

Le montant total des PRODUITS 

578 283€

Le montant total des CHARGES 

585 124€

Le RÉSULTAT 2022 est de :

- 6841 €



-Rapport des finances-
Comparatif des années passées



Rapport des 
finances

Notre conclusion

La trésorerie est toujours fragile, notamment en raison du retard de 

paiement de la subvention du FSE. A ce jour, les subventions FSE 

de 2020.21.22.23 n’ont pas été versées dans les délais, soit 4 ans 

de retard.

L’association connait cette année une difficulté supplémentaire 

avec ce résultat négatif, mais elle continue de se développer, 

notamment par de nouvelles conventions signées sur l’année 2023 

et un progression assez remarquable des ventes de l’atelier de LA 

CARTONNERIE.

Le Conseil d’administration est conscient des difficultés, attentif à 

l’évolution de la situation financière et poursuit ses efforts pour le 

retour à l’équilibre des comptes, un DLA a été fait sur la fin 

d’année 2023 et le début de l’année 2024 ; nous vous 

présenterons les conclusions de ce travail. 



Fin de la presentation des bilans 2023

Merci pour votre écoute



MERCI A TOUS NOS SOUTIENS ET PARTENAIRES
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